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Socializary validar con la reﬂnién Orientacion () Acompafnamiento ()
organizacion ejecutora Otro (x) articulacion
(Afrosalud) el desglose Modalidad: | Presencial () Virtual (x) Mixta ()

detallado de los insumos, costos

) . Lugar: SDS Aplicativo teams
y componentes financieros

asociados a la ejecucion del Hora Inicio: 5:00 pm Hora Fin: 6:00 pm
producto documento de

) . ) Notas por: Edyanni Ramos Valoyes
violencias étnico-raciales, en el

marco del proceso Proxima Reunion: por definir

precontractual ] . ]
Quien cita: Edyanni Ramos Valoyes

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se da inicio al espacio con la verificacion de los asistentes, estando desde Afrosalud la auxiliar administrativa y el
representante legal y el equipo técnico de profesionales desde el componente de politicas de la subdireccion de gestién y
evaluacion de politicas.

1. Agenda

1. Contextualizacion del requerimiento de contratacion (fase precontractual).
2. Presentacion del desglose financiero del proyecto:

e Talento humano.

e Costos administrativos.

e Insumos operativos y logisticos.

¢ Insumos de medicina ancestral y actividades territoriales.

3. Revision de coherencia de valores frente a acuerdos previos.

4. Indicaciones para la radicacion formal del documento ajustado.

5. Definicion de tiempos y responsables para entrega final.

2. Desarrollo
La reunién inicia con la presentacion del ejercicio realizado por el equipo técnico, orientado a responder a una solicitud de
contratacion, que exigia desagregar los costos previamente aprobados en mayor nivel de detalle (por mes, actividad, perfil y
vigencia).
A. Desglose de talento humano
Se presenta la distribucion del presupuesto destinado a talento humano, que incluye:

o Detalle por perfiles (coordinador, investigadores, profesionales de salud, sabedores, gestores comunitarios, entre

otros).
e  Valor mensual por perfil.
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e Distribucién por vigencias (2026 y 2027).
Se aclara que:
e No hay cambios en los valores globales ya concertados.
e El ejercicio corresponde Unicamente a un desglose técnico requerido para contratacion.
b. Costos administrativos
Se ratifica el componente del 12,5% de costos administrativos, los cuales incluyen:
Transporte para actividades territoriales.
Impresion, papeleria y material pedagdgico.
Equipos tecnoldgicos (computadores, celulares, conectividad).

Elementos de identificacion (chalecos, carnés).
Herramientas de divulgacion (piezas comunicativas).

Se aclara que estos valores:

Se soportan en tablas institucionales existentes.
Deben mantenerse dentro de los parametros establecidos para evitar rechazos en contratacion.

c. Insumos y actividades de medicina ancestral
Se presenta el componente mas detallado del ejercicio, correspondiente a:

Evento de apertura (armonizacion espiritual).
Pruebas piloto de instrumentos.

Encuentros locales (20) y zonales (4).
Espacio de realimentacion.

Evento de cierre

Cada actividad incluye desglose de:

Alimentacion.

Insumos ancestrales (plantas medicinales, esencias, velones, viche).
Materiales logisticos.

Elementos culturales (en algunos casos).

Se destaca que:
Los valores deben coincidir exactamente con los montos previamente aprobados.
Se permite cierta flexibilidad operativa, siempre que se respete el total financiero.
d. Ajustes técnicos y validacion
Se enfatiza la necesidad de:

e Ajustar diferencias minimas en valores (pesos).

e Verificar la coherencia del desglose frente a los valores globales.

e Incorporar observaciones de Afrosalud antes de la radicacion.

El representante de Afrosalud manifiesta comprension del ejercicio y disposicion para validar la informacién.

e. Lineamientos para radicacion
Se establecen las condiciones para la entrega final del documento:
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Actualizar el documento previamente radicado con el nuevo desglose.
Imprimir el documento en fisico con logos institucionales.
Radicar en ventanilla con:

e  Oficio remisorio.
e Documento fisico.
e CD con version en Word y PDF.

Se define un plazo inmediato para:

Revision por parte de Afrosalud 20 de mayo (antes del mediodia).
Ajustes por parte del equipo técnico.
Radicacion el mismo dia en la tarde.

4. Conclusiones

1. Se socializ6 y validd el desglose detallado de costos del proyecto, sin modificaciones en los valores globales
previamente concertados.

2. Se cumple el requerimiento técnico de contratacion de: Desagregar costos por actividad, perfil, mes y vigencia.

Afrosalud queda encargada de:

3. Revisar el documento en tiempo perentorio.

4. Realizar la radicacion formal con los ajustes.

5. El equipo técnico de la Secretaria:

e Consolidara el documento final.

e Incorporara observaciones antes de la entrega definitiva.

Se evidencia la importancia de:

e Mantener coherencia estricta en valores.

e  Cumplir con los lineamientos institucionales de contratacion.

e Queda establecido un flujo operativo claro para depurar la fase precontractual y avanzar hacia la formalizacion del
proceso.

Se incorpora el listado de asistencia:

1. Resumen
Revision de
Titulo de la reunién insumos
Participantes que asistieron 5
5/19/26, 4:59:54
Hora de inicio PM
5/19/26, 11:11:17
Hora de finalizacion PM
Duracion de la reunion 6h11min23s
Tiempo medio de asistencia 2h3min13s

2. Participantes

Duracion de la
Nombre Primera entrada Ultima salida reunién

5/19/26, 5:00:07 |5/19/26, 5:57:47
Edyanni, Ramos Valoyes PM PM 57 min40s
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read.ai meeting notes (No 5/19/26, 5:00:15 |5/19/26, 6:00:01
comprobado) PM PM 59 min46s
5/19/26, 5:00:32 |5/19/26, 5:57:47
Andrea del Pilar, Gomez Diaz PM PM 57 min15s
Modnica Afrosalud (No 5/19/26, 5:04:02 |5/19/26, 6:20:20
comprobado) PM PM 1h16 min18s
5/19/26, 5:06:08 5/19/26, 11:11:17
honorio (No comprobado) PM PM 6h5min8s
| COMPROMISOS*
ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar la remision de lo socializaso SDS 19-05- 2026
Revision y radicacion de la propuesta Afrosalud -Subcomsion Afro 20-05-2026
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
NOMBRES Y : DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO | 5FiciNA/ ENTIDAD FIRMA
Edyanni Ramos Valoyes | E1ramos@saludca | 3108618819 SGYEPSP-SDS
1 pital.gov.co
) Honorio Valdes Potes afrosalud2017@gm | 313 3977251 | Afrosalud
ail.com
Andrea del Pilar Gomez APGomez@saludca | 301 8108030 SGYEPSP-SDS
3 | Diaz pital.gov.co
4
5
6
7
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.
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Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segln lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacién y cierre de la reunién

¢ Selogré el objetivo? Observaciones (si aplica)

NA
Si (X) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




